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AKTIVS

ILGTERMINA IEGULDIJUMI
I. Pamatlidzekli
Pargjie pamatlidzekli

APGROZAMIE LIDZEKLI
I. Krajumi
I1. Debitori
Citi debitori

IV. Nauda (KOPA)

KOPA AKTIVS

PASIVS

I. FONDI
3. Rezerves fonds
1. FONDI KOPA

III. Istermina kreditori
1. Norékini ar personalu

2. Nodokli un valsts socialas apdro$inasanas iemaksas

3. Pargjie kreditori
II1. Istermina kreditori kopa

KOPA PASIVS

AW

leva Leimane-Veldmeijere
Direktore

2026. gada 31. marta

Skaidrojums

2:1.

2.2,

2.3

2.5.
2.4.

2025 2024
2 696 376
0 1556
618 618
268 693 53 507
272 007 56 057
222 545 272
222 545 272
16 709 16 327
10 190 11833
22 563 27 625
49 462 55785
272 007 56 057
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Ienémumu un izdevumu parskats

Skaidrojums
Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartgjas iemaksas
Sapemtie ziedojumi un davinajumi
Sanemtas dotacijas 2.7.
Projekti, finanséjumi no ES, EEZ fondiem 2.7.
Citi iengmumi 2.7.
IENEMUMI KOPA
IZDEVUMI
Atlidziba par darbu 2.8.
Socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas 2.8.
Pamatlidzek]u nolietojums
Citi izdevumi 2.9.

IZDEVUMI KOPA

IENEMUMU UN IZDEVUMU STARPIBA

JRRUNY

Ieva Leimane-Veldmeijere
Direktore

2026. gada 31. marta

2025 2024
0 0
0 0
625 580 232011
40 000 56 774
704 623
666 284 289 408
294 141 257 127
69 388 60 656
991 109
79 491 79 590
444 011 397 482
222 273 -108 074
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Ziedojumu un davindjumu parskats

I. ATLIKUMS PARSKATA GADA SAKUMA

IL. PARSKATA GADA SANEMTO ZIEDOJUMU UN
DAVINAJUMU KOPSUMMA

1. NeierobeZzotai lietodanai (t.sk. vispargjie ziedojumi)

L.1. Latvijas Republika registréta juridiska persona

1.3. Fiziskas personas (rezidenti)

2. Noteiktiem mérkiem (t.sk. mérkziedojumiem)

2.1. Latvijas Republika registréta juridiska persona

2.3. Fiziskas personas (rezidenti)

III. ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMU IZLIETOJUMA
KOPSUMMA

3.1. Pargjiem saimnieciskas darbibas mérkiem

3.2. Administrativiem izdevumiem

IV. ATLIKUMS PARSKATA GADA BEIGAS

Visi ziedojumi sanemti nauda.

AN

Ieva Leimane-Veldmeijere
Direktore

2026. gada 31. marta

2025 2024
33 83
0 0
0 0
0 0
83 83
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1. Nozimigakie gramatvedibas principi
FINANSU PARSKATU SAGATAVOSANA IZMANTOTAIS VERTIBAS MERS
RC ZELDA 2025. gada finansu parskatu sagatavosana izmantota mérvieniba EUR (euro).

Saja skaidrojuma talak sniegts RC ZELDA 2025. gada un 2024. gada finansu parskatu sagatavosana
konsekventi izmantoto nozimigako gramatvedibas principu apraksts,

FINANSU PARSKATU SAGATAVOSANAS PAMATS

Finan3u parskats sagatavots saskana ar Gramatvedibas likumu, Latvijas Republikas Ministru kabineta
2021.gada 21.decembra noteikumiem Nr. 877 “Gramatvedibas kartoSanas noteikumi”, Ministru kabineta
2022.gada 14 julija noteikumiem Nr.439 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada
parskatiem un gramatvedibas kartoSanu vienkar$a ieraksta sistema”, Biedribu un nodibinajumu likumu,
ievérojot sakotngjo izmaksu uzskaites principu.

Finan3u parskatu posteni novértéti atbilstosi $adiem gramatvedibas principiem:
a) pienemts, ka RC ZELDA darbosies parredzama nakotng;
b) finanSu parskatu postenu novértésana veikta ar pienacigu piesardzibu, t.i.:
— postenos noraditie skaitli pamatoti ar ierakstiem gramatvedibas registros un attiecigiem
attaisnojuma dokumentiem;
— iepémumu un izdevumu parskata ieklauti tikai lidz parskata gada beigam giitie iepgmumi;
— parskata gada beigas izveértéts iesp&jamais aktivu vértibas samazinajums, un, ja tads atklats, tas
nemts verd, nosakot parskata gada darbibas finan3u rezultatu;
¢) nemti véra ar parskata gadu saistitie izdevumi neatkarigi no attieciga rékina sapem3anas un
maksajuma veik8anas datuma;
d) aktiva un pasiva posteni novertéti atseviski;
¢) finan3u parskati sagatavoti un saimnieciskie darijumi parskata gada iegramatoti, nemot véra §o
darfjumu ekonomisko biitibu, nevis to formu.

APLESU IZMANTOSANA

Finan3u parskatu sagatavosana RC ZELDA valde veikusi vairakas apléses un pienémumus, kas ietekmé
atseviSku bilances un iepémumu un izdevumu parskata postenu apméru. Notikumi nakotn@ var ietekmét
mingétas apléses un piengmumus. Jebkada $adu aplé$u un piengmumu mainas ietekme uz RC ZELDA
darbibas rezultatiem tiek uzradita ta gada finansu parskatos, kad noteikta attieciga ietekme.

NAUDA
Nauda ietver banku kontos esosos RC ZELDA bezskaidras naudas atlikumus.
ARVALSTU VALUTU NOVERTEJUMS

Darifjumi arvalstu valatas iegramatoti euro, piem&rojot Eiropas Centralas bankas publicéto attiecigas
arvalstu valitas kursu darjjuma diena. Monetarie aktivi un saistibas arvalstu valiitas izteikti euro,
piemeérojot Eiropas Centralas bankas publicéto attiecigas arvalstu valatas kursu parskata gada beigas. Pelna
vai zaudgjumi, kas radusies monetaros aktivus un saistibas arvalstu valatas parrekinot euro, attiecigi ietverti
ienémumu un izdevumu parskata posteni ,,Citi iepémumi” vai ,,Citi izdevumi”.
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NEMATERIALIE IEGULDIJUMI

Nematerialie ieguldijumi ir nemateriali ilgtermina ieguldijumi, kuru iegades vertiba nav mazaka par 71 euro
un kuru lietderigas izmanto3anas laiks ir ilgaks par vienu gadu. Sie aktivi tiek izmantoti RC ZELDA
uzdevumu veik3anai.

Nematerialie ieguldijumi ietver gramatvedibas un datoru programmatiiras lieto¥anas licences iegades
izmaksas. Sie nematerialie ieguldijumi bilancé uzraditi to iegades vertiba, no kuras atskaititi uzkratie
amortizacijas izdevumi un vértibas samazinajums, ja tads konstatéts.

Nematerialo ieguldijumu amortizacijas izdevumi tiek aprékinati novértétaja licences lietderigas
izmanto3anas laika (3 gados), izmantojot linearo metodi.

PAMATLIDZEKLI

Pamatlidzekli ir materiali ilgtermina ieguldijumi, kuru iegades vertiba nav mazaka par 71 euro un kuru
lietderigas izmantoanas laiks ir ilgaks par vienu gadu. Sie aktivi tiek izmantoti biedribas uzdevumu
veikSanai.

Pamatlidzekli bilancg uzraditi to iegades vértiba, no kuras atskaitits uzkratais nolietojums un vértibas
samazinajums, ja tads konstatéts. Pamatlidzekla nolietojums tiek aprekinats novértétaja pamatlidzekla

lietderigas izmantoSanas laika, izmantojot linearo metodi. Makslas darbiem nolietojums netiek rékinats.

Pamatlidzek]u nolietojums 2025. gada un 2024. gada aprékinats atbilsto$i $adam gada likmeém.

(%)
Biroja mébeles 10
Datortehnika 33
Pargjie pamatlidzekli 20

Pamatlidzeklu uzturédanas un remonta izdevumi ietverti iengmumu un izdevumu parskata to rasanas bridi.
DEBITORI

Prasibas pret debitoriem novértétas un uzraditas bilancé to atgiistamaja vértiba, no prasibu sakotngjas
vértibas atskaitot uzkrajumus vértibas samazinajumam, ja tads konstatéts. Uzkrajumi vértibas
samazinajumam veidoti tajos gadijumos, kad pastav objektivi pieradijumi tam, ka RC ZELDA saskana ar
attiecigo vieno3anos nosacijumiem nespés atgit tas prasibas pret debitoriem pilna apméra.

IENEMUMU ATZISANA

Visi ietver parskata gada sanemtos maksajumus, kas atziti ien@mumu un izdevumu parskata to sanemsanas
bridi.
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2. Skaidrojums par bilances, ienémumu un izdevumu parskata posteniem

2.1.Pamatlidzekli
Pirgjie pamatlidzekli

2025 2024
Iegades vértiba gada sakuma 15010 14 585
Iegadats parskata gada 3311 425
Iegades vértiba gada beigas 18 321 15010
Uzkratais nolietojums gada sakuma 14 634 14 525
Aprékinats par parskata gadu 991 109
Uzkratais nolietojums gada beigas 15 625 14 634
Atlikusi vértiba gada sakuma 376 60
AtlikusT vértiba gada beigas 2 696 376
2.2.Nauda
2025 2024
Latvija registrétas kreditiestadés 268 693 53 507
2.3.Informacija par fondiem
2025 2024
Rezerves fonds gada sakuma 272 108 346
[enémumu un izdevumu starpiba 222 273 -108 074
Rezerves fonds gada beigas 222 545 272

Fondu veido ienémumu parsniegums par izdevumiem. Rezerves fonda ieskaita ari iepriek3gjos parskata
gados faktiski ieglito mantojumu, ipafumu vai iengmumu atlikumu vértibas kopsummu. Izdevumu
parsniegumu par ienémumiem noraksta no rezerves fondu lidzekliem to atlikumu apmera.

Rezerves fonds rodas Biedribai sanemot lidzek]us konkrétu projektu realizésanai, bet projektu realizé3ana
notiek ilgaka laika perioda.

2.4, Pargjie kreditori

2025 2024
Uzkrajums atvalinajuma rezervei 21673 20930
Norékini ar personalu 16 709 16 327
Nodokli un valsts socialas apdrofinaSanas iemaksas 10 190 11833
Pargjie kreditori 890 6 695
KOPA: 49 462 55785

2.5.Nodoklu un socialas apdrofina$anas maksajumi

Aprekinatais ledzivotaju ienakuma nodoklis — 40 172 euro (2024. gada — 43 533 euro).
Aprekinatas Valsts socialas apdroinaianas obligatas iemaksas — 100 273 euro (2024. gada — 87 655 euro)
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Ka minéts $i parskata zipojuma 2. punkta ta ka “Resursu centrs cilvékiem ar garigiem traucgjumiem
‘ZELDA’ ir biedriba, kuras dibinasanas mérkis nav pelpas vai kapitala pieauguma gisana tas biedriem, ta
ir atbrivota no uzpémumu ienakuma nodokla maksa¥anas saskana ar Latvijas Republikas likumu
"Uznémumu ienakuma nodokla likums" 2. panta (2); 7) punktu.
Biedriba nav san&musi citas nodoklu atlaides vai atvieglojumus.

2.6. Arpusbilances saistibas un iekilati aktivi

Biedribai nav nekadu butisku arpusbilances saistibu (galvojumu, garantiju), biedribas aktivi nav iekilati.

2.7.Sanemtas dotacijas

Biedriba dotaciju iengmumos atzist no grantu devéjiem sanemtas naudas summas biedribas bankas konta.
Parasti dotaciju ligumos ir paredzéts dotacijas liguma noteikta mérka istenoanas periods, kas visbiezak
nesakrit finanSu gadu. Saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta Noteikumiem ,Par biedribu,
nodibingjumu un arodbiedribu gada parskatiem” atzistot biedribas iengmumus, netiek nemts véra laika
periods, uz kuru iepgmumi biitu jaattiecina.

2025 2024

Valsts un municipalas doticijas:

LR Labklajibas ministrijas ligums Nr.LM2025_41-5-04 40 33630 0
LR Labklajibas ministrijas ligums Nr.LM2023/24-1-04/33 591 950 230 251
Tukuma novada socialais dienests 0 1760
Kopa 625 580 232 011
Projekti, finans&jumi no ES, EES fondiem:

SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDS 40 000 19 681

EFTA FMO 0 16 842

CFLA 0 20 251
Kopa 40 000 56 774

Citi ien@mumi 704 623
Kopa 40 704 57 397
KOPA: 666 284 289 408
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2.8.Personala izmaksas un darbinieku skaits

2025 2024
Atlidziba par darbu 294 141 257 127
Socialas apdro§inasanas obligatas iemaksas 69 388 60 656
KOPA: 363 529 317 783
Vidgjais darbinieku skaits parskata gada 28 21

Padomes locekli par savu pienakumu pildifanu parskata gada atlidzibu nesanéma.

2.9, Citi izdevumi

2025 2024
Projektu istenoSanas izdevumi 9047 10 983
Pargjas pakalpojumu izmaksas 1526 3231
Telpu ire un komunalie maksajumi 11 825 12 155
Profesionalo pakalpojumu izdevumi 200 200
Komandgjumu izdevumi 0 462
Samaksa par p&tijumiem un publikacijam 10 990 3720
Sakaru izdevumi 11013 9572
Majas lapas izveidoSana un uzturéana 7136 4331
Transporta izdevumi 10777 11 949
Pargjas personala izmaksas 9 447 5902
Citi saimnieciskas darbibas izdevumi 6 787 4592
Uzkrajumi atvalinajumiem 743 12 493
KOPA: 79 491 79 590

2GS

Ieva Leimane-Veldmeijere
Direktore

2026. gada 31. marta
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Vadibas zinojums

I. Vispariga informacija par organiziciju

1. Nosaukums un
juridiska adrese

“Resursu centrs cilvékiem ar garigiem traucgjumiem ,,ZELDA™ (RC
ZELDA)
Kugu iela 11-12, Riga, LV-1048, Latvija

2.Juridiska forma

Biedriba

3. Registracijas
numurs un
datums

40008114387, 2007. gada 18. aprilis

4. Darbibas joma
val jomas

Biedribas galvenas darbibas jomas atbilsto$i MK noteikumiem Nr. 398
“Biedribu un nodibinajumu klasificé3anas noteikumi” ir cilvéktiesibu un
individa tiesibu aizsardziba, ka ari sociala aizsardziba un sociala labklajiba.

5. Organizacijas
darbibas mérki
Sabiedribas dala
(galvena meérka
grupa), uz kuru
versta
organizacijas
darbiba.

Organizacijas
galvenie
sasniegumi
parskata gada

Biedribas mérkis saskana ar Statiitiem ir veicinat cilvéku ar gariga rakstura
traucgjumiem (gan cilvéku ar intelektualas attistibas traucgjumiem, gan
cilvéku ar psihiskas veselibas traucgjumiem) tiesibu ievéroSanu un intere$u
aizstavibu. Savu mérki sasniedzam: (1) veicot pétijumus un politikas analizi
un, sagatavojot atzinumus personu ar GRT tiesibu joma, t.sk.
starptautiskajam organizacijam; (2) veicot cilvéktiesibu monitoringu
socialas un garigas veselibas apriipes institiicijas; (3) nodroginot bezmaksas
juridisko palidzibu personam ar GRT un pérstavibu tiesa stratégiskas
tiesvedibas ietvaros; (4) sniedzot atbalstu lémumu pienems3ana personam ar
GRT, lai nodroSinatu un veicinatu maksimalu o personu ricibspgjas un
tiesibspgjas saglabasanu un pilnvértigu dzivi sabiedriba uz vienlidzigiem
nosacijumiem; (5) parstavot personas ar GRT saskarz ar valsts un
pasvaldibu institicijam; (6) izstradajot un istenojot macibu programmas
atbalsta sniegSanai personam ar GRT; (7) veicinot diskusijas sabiedriba un
medijos, ka ari (8) piedaloties starptautiskos sadarbibas projektos.

6. Sabiedriska
labuma
organizacijas
statuss

(norada, ja ir)

Biedribai nav sabiedriska labuma organizacijas statusa.

7. Zinas par
valdes locekliem
— vards, uzvards
un amata
stasanas datums,
pilnvaru termins,
atbrivoSanas
datums

Ieva Leimane-Veldmeijere, amata kop§ 2007. gada 26. junija, parvéléta
amata uz atkartotiem terminiem 2010.; 2013. gada, 2016. un 2021. gada, uz
terminu 1idz 2026. gada 1. jinijam.
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8. Biedribas
biedru skaits uz
parskata gada 31.
decembri, t. sk.
fiziskas personas
un juridiskas
personas

10 fiziskas personas

9. Zinas par
gramatvedi, kas
parakstija gada
parskatu, —
vards, uzvards

Elita Purina

10. Zinas par
zvérinatu
revidentu (ja tads
ir nepiecieSams)
vai zinas par
revizijas
institiicijas
locekliem —
vards, uzvards

Ivars Blumbergs Zvérinats revidents; Sertifikata nr. 133 / SIA SIKT valdes
loceklis

11. Svarigakie
notikumi
parskata gada un
nakotnes
perspektivas

Sniegta bezmaksas juridiska palidziba

Tapat ka iepriek8&jos darbibas gados 2025. gada biedriba turpinaja
nodro8inat bezmaksas juridiskas konsultacijas iedzivotajiem jautdjumos,
kas skar biedribas darbibas jomu. Juridiska palidziba galvenokart tika
nodro8indta Sabiedribas integracijas fonda finanséta projekta “Drosme
runat” ietvaros. 2025. gada biedriba RC ZELDA nodro$inajusi juridisko
palidzibu, sniedzot 156 juridiskas konsultacijas. Dala no konsultacijam tika
sniegtas pa$am personam ar gariga rakstura trauc&jumiem (35 personam).
Pargjas lietas konsultacijas Iugusi tuvinieki vai aizgadni (39 personas), ka
arl valsts, paSvaldibu iestazu, NVO vaditaji un darbinieki (17 personas).
Galvenokart konsultacijas sniegtas par jautdjumiem, kas skar personas
ricibspgju (56 konsultacijas) un jautajumiem, kas skar personas tiesibas uz
socialo aizsardzibu un pienacigu dzives limepa nodroSindjumu (43
konsultacijas). Kopa 2025. gada péc juridiskdas palidzibas vérsas 91
persona. NodroSinatas juridiskas palidzibas ietvaros 2025. gada tika
sagatavots 21 pieteikums tiesai un 18 dokumenti par dazadiem juridiskiem
jautajumiem.

Atbalsta personas pakalpojuma lémumu pienemsana ievieana

2025. gada RC ZELDA turpinaja veikt valsts delegétu uzdevumu, visa
Latvija nodrodinot atbalsta personas léemumu pienemsana pakalpojumu
(turpmak — APLP pakalpojums) atbilstodi Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma un 31.10.2023. pienemtajos MK noteikumos Nr. 625
“Noteikumi par atbalsta personu leémumu pienemsana pakalpojumu”
noteiktajam. 2025. gada APLP pakalpojumu sanéma 210 personas ar gariga
rakstura traucg&jumiem. No visiem pakalpojuma sanéméjiem 23 personam

12
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bija I invaliditates grupa un 187 personam bija II invaliditates grupa).
Pakalpojumu nodroSinaja 24 atbalsta personas lemumu pienem3ana.
Pakalpojums bija pieejams 27 Latvijas pasvaldibas (Aizkraukles novada (9
personam); Alitksnes novada (13 personam); Baldones novada (1 personai);
Bauskas novada (8 personam); Césu novada (2 personam); Daugavpils
valstspilséta (10 personam); Dienvidkurzemes novada (3 personam);
Gulbenes novada (1 personai); Jelgavas valstspilséta (17 personam);
Jekabpils novada (17 personam); Jurmalas valstspilsétd (4 personam);
Kuldigas novada (9 personam); Kekavas novada (2 personam); Liepajas
valstspilséta (13 personam); LimbaZzu novadad (11 personam); Livanu
novada (1 personai); Ludzas novada (8 personam); Madonas novada (5
personam); Ogres novada (3 personam); Preilu novada (1 personai); Rigas
valstspilséta (23 personam); Saldus novada (12 personam); Siguldas novada
(1 personai); Talsu novada (22 personam); Tukuma novada (4 personim);
Ventspils novada (3 personam) un Ventspils valstspilséta (7 personam).

2026. gada planots turpinat papladinat pakalpojuma pieejamibu — 2026.
gada marta darbu uzsak 12 jaunas atbalsta personas, kuras stradas Bauskas,
Dienvidkurzemes, Gulbenes, Jekabpils, LimbaZu, Ogres, Preilu, Siguldas,
Tukuma, Valkas novados, ka ari Rigas un Jelgavas valstspilsétas.

Atbalsta grupas persondm ar GRT

2025. gada biedriba turpinja piedavat 2022. gada izveidoto atbalsta grupu
personam ar GRT Riga — 3ai atbalsta grupai bija 23 grupas tik3anas. Ka ari
Riga tika izveidota vél viena atbalsta grupa personam ar GRT — §i grupa
tikds 5 reizes. Abu atbalsta grupu norise notika Sabiedribas integracijas
fonda finanséta projekta “Drosme runat” ietvaros.

Organizétie un vaditie macibu semindri

2025. gada RC ZELDA organizéja un vadija metodikas macibas
socialajiem darbiniekiem “Socialais darbs ar pilngadigam personam ar
gariga rakstura trauc&umiem” p&c Labklajibas ministrijas pasttijuma.
Macibas tika istenotas Labklajibas ministrijas ESF+ lidzfinans&ta projekta
“Profesionala un miisdieniga socidla darba attistiba” ietvaros. 2025. gada
tika organizétas 2 macibu grupas, 39 dalibnieki apguva 92 stundu macibu
programmu no dazadiem Latvijas regioniem. 2026. gada planotas macibas
2 grupam, macibu norise planota Zemgales un Latgales regionos.

Daliba publiskas diskusijas un konferencés:

1) VSAC “Zemgale” organizétda domnica “Personu autonomija un
pasnoteik3anas briviba ilgstosa socialaja apripe. Akmeni manas kabatas”,
prezentacija “Atbalstitd lémumu pienemsana un izpausme ilgsto$a apripg,
cilvéku autonomija” — 02.10.2025., Ieva Leimane-Veldmeijere.

2) TikSanas ar Igaunijas delegaciju Labklajibas ministrija — dalilanas
pieredzés par Atbalsta personas lémumu pienemsana pakalpojuma izveidi
un istenoSanu — 24.11.2025., Ieva Leimane-Veldmeijere, Ance Piraga,
Harijs Kadikis.
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‘Resursu centrs cilvekiem ar garigiem traucéjumiem “ZELDA™

2025, gada parskats

12. Zinas par
organizacijas
struktiru

Biedribas RC ZELDA struktiira:

RC ZELDA
Biedru
sapulce
Socialo
4 pakalpojumu
v, RC struktirvieniba
RC ZELDA ZELDA “Sabiedriba
Padome direktors visiem”:
(Valde) socialais
darbinieks;
. . . atbalsta
RC ZELDA darbinieki,
o — personas
kuri isteno tiesibu un .
. o pakalpojuma
interesu aizstavibu ; koordinatori:
RC ZELDA atbalsta
I_(oPsulta ) personas
tiva padome:
> personas
ar GRT;
»  tuvinieki

Biedribai ir 2016. gada izveidota Konsultativa padome, kura iesaistitas 20
personas ar GRT un 14 personu ar GRT tuvinieki. Konsultativa padome
sniedz atbalstu RC ZELDA, ka ari palidz informét likumdev&ju un politikas
veidotajus par personu ar GRT un vinu gimenu viedokli jautajumos, kas
ietekme vinu tiesibas un intereses.

13. Informacija
par darbibu
regulgjoso
politiku

(ja attiecinams)

Biedribas darbojas, pamatojoties uz Statitiem un saskana ar biedribas
darbibas stratégiju, kura tiek noteikti biedribas darbibas pamatmerki
pieciem gadiem. 2022. gada tika izstradata biedribas darbibas stratégija
laika periodam no 01.01.2023. lidz 31.12.2027. Stratégija piecjama
biedribas timek]a vietné — https://zelda.org.lv/par-mums/strategiia.

RC ZELDA darbiba ir balstita uz sekojoSiem pamatprincipiem (definéti

biedribas stratégija):

1. Atklatibu un informécijas pieejamibas nodro%inasanu, iznemot
sensitivo informaciju par RC ZELDA atbalstimajam personam;

2 Vienlidzigu tiesibu un iespgju nodrosinasanu;

3. Sadarbibas principa ievéroSanu;

4. Dzimumlidztiesibas principa ievéro$anu;

5 Personu ar gariga rakstura traucgjumiem vajadzibu prioritizéianu;

6. Personu ar gariga rakstura traucgjumiem lidzdalibas principa
ievéroSanu;

7. Uz rezultatu vérstu atskaiti§anos.

Biedribas darbibas pamata ir uz personu vérstas domasanas un plano3anas
pieeja, kas palidz ikvienai personai nodrosinat mérktiecigu un personas
interesém atbilsto$u atbalstu.
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2025. gada parskats

14. Informacija
par lémumu
pienemsanas
procesu.

Biedribas augstaka lemégjinstitiicija saskana ar Statitiem ir Biedru sapulce.
Biedribas izpildinstiticija (Valde) ir direktors. Par biedribas direktori
periodam Iidz 2026. gada 1. junijam RC ZELDA Padome iecélusi un

parraudzibas institicija un padomdevéjs ir Padome tris cilveku sastava, ko
uz trim gadiem izvirza un ievél Biedru sapulce. Padomes sastavu 2024,

turpmako attistibu tiek lemti un pienemti Biedru sapulcé, nepiecie$amibas

biedribu un atbild par biedribas darbibas nodrofina$anu, t.sk. finangu

nodroSina to izpildi, ka ari parstav biedribu valsts, paSvaldibu un citas

istenoSanu. Padomes kompetence ir ari lemt par jaunu biedru uznemsanu un

Biedru sapulce apstiprinajusi Ievu Leimani-Veldmeijeri RC ZELDA

gada veidoja:
o Kaspars Zalitis — cilvektiesibu aizstavis, RC ZELDA Padomes
prick$sedetajs;

e Krista Vavere — mediju komunikacijas specialiste, Zumaliste;
e Ulla Zumente — Steele — mediatore.

Biedribas nozimigakie stratégiskie lémumi, pieméram, par biedribas

gadijuma iesaistot ari biedribas Padomi. Lémumi par biedribas
struktrvienibu izveidi, jaunu socialo pakalpojumu izveidi, ka ari dazadi
biedribas darbu regulgjosie dokumenti (pieméram, biedribas iek3gjas darba
kartibas noteikumi, u.c.) tiek diskutéti un piepemti Biedru sapulcg.
Biedribas galvenos darbibas virzienus nosaka Biedru sapulce.

Biedribas Valde jeb saskana ar RC ZELDA Statiitiem — direktors vada

piesaisti, projektu sagatavoSanu, istenoSanu parraudziSanu un atskai¥u
sagatavoSanu, ka ari biedribas stratégijas sagatavo¥anu un iesnieganu
apstiprinaSanai Padomei. Direktors ari vada darbiniekus un uznemas
atbildibu par vinu darbu. Direktors ari slédz ligumus biedribas varda un

organizacijas visos ar biedribas darbibu saistitajos jautdjumos. Par savu
darbibu direktors atskaitas Biedru sapulcei un Padomei vismaz reizi gada,
bet péc nepiecieSamibas ari biezak.,

Biedribas Padome apstiprina direktora (sadarbiba ar biedriem un
darbiniekiem) gatavoto biedribas darbibas stratégiju un parrauga tas

izslégdanu no biedribas, sagatavot priek3likumus Biedru sapulcei par
biedribai biitiskiem jautajumiem un izmainam biedribas darbiba; direktora
iecelSana vai atcel3ana un atalgojuma noteik¥ana.

15. Informacija
par finansu
parvaldibu

(ja attiecinams)

par biedribas sniegtajiem pakalpojumiem (pétijumiem, macibu seminériem,

Biedribas finans&jumu tas darbibas nodroginasanai veido sanemtas biedra
naudas, dotacijas no grantu devéjiem, ka ari finan3u lidzekli, kas sapemti

sniegtajiem sociélajiem pakalpojumiem). Biedra naudas un ziedojumi veido
loti nelielu dalu biedribas budZeta.

16. Informacija

par darbiniekiem
un citam algotam
vai brivpratigam

2025. gada biedriba kopa nodarbinaja 28 darbiniekus. Attiecigi biedriba
stradaja tris pastavigi algoti pilnas slodzes darbinieki — direktors, jurists-
pakalpojuma koordinators, pakalpojuma koordinators un divi nepilnas
slodzes darbinieki — socialais darbinieks un gramatvedis. V&l biedriba
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2025. gada parskats

amatpersonam,

ekspertiem
(ja attiecinams)

sniegta sociala pakalpojuma “Atbalsta personas lémumu pienemsana
pakalpojums” ietvaros nodarbindja divdesmit Cetras atbalsta personas
lémumu pienems3ana, kuras 2025. gada stradaja divdesmit septinas Latvijas
pasvaldibas.

17. Interedu
parstavniecibas
aktivitates

(ja attiecinams)

2025. gada biedriba RC ZELDA iesaistijas Labklajibas ministrijas (LM)
Invaliditates lietu nacionalas padomes, ka ari LM Socialo pakalpojumu
attistibas padomes darba un Socialas integracijas valsts agentiras
Konsultativas Padomes darba, sniedzot ieteikumus par personu ar gariga
rakstura traucéjumiem tiesibu un interedu aizstavibu

18. Organizacijas
veiktas finaniu
piesaistes
aktivitates
parskata gada

2025. gada finansgjums:

1. Biedriba uzsika istenot Sabiedribas integracijas fonda apstiprinato
biedribas projektu Nr. Nr. 2025.LV/NVOF/MAC/004/L2 “Drosme runat”.
Projekts tiks istenots no 01.01.2025. lidz 31.10.2026. Planotais projekta
finanségjums — 80 000.00 EUR. 2025. gada apstiprinatas attiecinamas
izmaksas saskana ar starpposma parskatu bija 23 494.59 EUR.

2. 2025. gada biedriba turpinaja istenot valsts parvaldes delegéto uzdevumu
nodro§inat APLP pakalpojumu personam ar gariga rakstura
traucgjumiem, kuram noteikta invaliditate. Attiecigi 2025. gada, istenojot
valsts delegéto uzdevumu, APLP pakalpojums tika sniegts 210 personam
17 762.5 stundu apméra ar kopgjo finansgjumu 409 720.58 EUR (t.sk. 372
472.62 EUR pakalpojuma nodrodinasanas izmaksam un 37247.96 EUR
pakalpojuma administréSanas izmaksam).

3. 2025. gada biedriba iepirkuma rezultata sanéma Labklajibas ministrijas
pasitijumu (pasitijuma ligums Nr. LM2025 41-5-04 40) veikt metodikas
socidlajam darbam ar pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucgjumiem aktualizaciju un istenot macibas 4 socialo darbinieku grupam
2025. - 2026. gada. Pasitijuma liguma ietvaros 2025. gada sanemta
samaksa par veikto darbu 33 630 EUR apmeéra.

Ieva Leimane-Veldmeijere

A XS

Biedribas RC ZELDA direktore 5

2026. gada 31. marta
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REVIZIJAS ZINOJUMS
par biedribas “Resursu centra cilvékiem ar garigiem traucéjumiem “ZELDA™
2025. gada parskatu

Riga, 2026. gada 9. junija

Esmu veicis biedribas “Resursu centra cilvekiem ar garigiem trauc&jumiem
“ZELDA™ (Registracijas Nr.400081 14387) 2025. gada parskata, attaisnojo3o atskaizu
par iendkumiem, izdevumiem un finansu stavokla izmainu parbaudi par periodu
01.01.2025 - 31.12.2025

Biedribas vadiba ir pilniba atbildiga par gada parskata ticamibu.

Mans piendkums ir sniegt atzinumu par biedribas finansu parskatu. Parbaude
veikta man dotd uzdevuma robezas. Valde ir sniegusi visas nepiecielamas zinas,
dokumentus un paskaidrojumus gada parskata parbaudisanai.

Pamatojoties uz veikto parbaudi, secinams, ka gramatvedibas iekartojums un
gada parskats kopuma atbilst Latvijas Republikas likumdo3anas prasibam. Gada
parskats atbilst attaisnojosiem dokumentiem un sniedz patiesu un skaidru prieksstatu
par biedribas Iidzekliem un finansialo stavokli parskata gada beigas.

Revidents: 2

Ivars Blumbergs ————— =



