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RESURSU CENTRS CILVEKIEM AR GARIGIEM TRAUCEJUMIEM
LR Labklajibas ministrijas
Socialas ieklauSanas un sociala darba politikas departamenta
vecakajai referentei A.LukaSenokai
Aiga.Lukasenoka@Im.gov.lv

Priekslikumi Pamatnostadpu ,,ANO Konvencijas par personu
ar invaliditati tiesibam istenoSanas pamatnostadnes 2014.-
2020.gadam’” tstenosanas plans 2015.-2017.gadam

Riga, 2015.gada 29.jinija, Nr.2015-1-27

Biedriba ,,Resursu centrs cilvékiem ar garigiem trauc€jumiem ,,ZELDA”” (turpmak
— RC ZELDA) veélas sniegt priekSlikumus par Pamatnostadnu ,,Apvienoto Naciju
Organizacijas Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam TstenoSanas pamatnostadnes
2014.-2020.gadam” TstenoSanas planu 2015.-2017.gadam (turpmak — IstenoSanas plans).

IstenoSanas plana 3.punkta Sociald aizsardziba 3.2.apakSpunkta Pilnveidot valsts
atbalstu socialo pakalpojumu sanemsana personam ar invaliditati paredzeta aktivitate -
Uzsakt nacionala méroga pilotprojektu atbalsta personas pakalpojuma personam ar
ierobezotu ricibspéju.

Apvienoto Naciju Organizacijas Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam
(turpmak — Konvencija) 12. panta konteksta jo ipaSi uzsveérts, ka dalibvalstis atzist, ka
personam ar invaliditati [idzvertigi ar citiem ir ricibspja visas dzives jomas, turklat
dalibvalstis veic nepiecieSamos pasakumus, lai personam ar invaliditati nodroSinatu ta
atbalsta pieejamibu, kas tam var&tu biit nepiecieSams, 1stenojot savu ricibspeju.

Tadgjadi atbalsta persona 1émumu pienemsana ne tikai nodro$ina nepiecie$amo
atbalstu personam, kuram noteikts ricibsp&jas ierobezojums mantiskajas tiesibas (kop$
2013. gada 1. janvara), bet var but ari ka alternativa ricibspgjas ierobezosanai. Atbalsta
persona nodro$ina nepiecieSamo atbalstu [émumu pienemsana personai ar gariga rakstura
trauc€jumiem atbilstoSi personas vajadzibam un spg&jam, Iidz ar to tiek ieverotas attiecigas
personas tiesibas, griba un izvéle. Atbalsta persona nodroSina atbalstu lémumu pienemsana
(atbalstita lemtsp€ja), un pati persona sanemot tai nepiecieSamo atbalstu, piemé&ram,
finanSu iestade, socialaja dienesta, arstniecibas iestade, pienem attiecigo [emumu. Savukart
aizgadnis ierobezotas ricibsp&jas gadijjuma, ja vipam ir noteiktas tiesibas rikoties
vienpersoniski, visus [émumus pienem patstavigi, bez pasas personas iesaistes. Konvencija
dalibvalstim uzliek par pienakumu no $ada mehanisma atteikties, ievieSot nepiecieSamos
atbalsta pasakumus, lai personam netiktu ierobeZota ricibspgja.

Turklat biitu svarigi nodro$inat nediskrimingjoSu attieksmi pret personam ar gariga
rakstura trauc€jumiem, neskatoties uz to vai personai ir noteikts ricibsp&jas ierobezojums
kada no jomam, bet atbilstosi personas sp&jam un vajadzibam, kas nereti var biit saistitas ar
personiskajam nemantiskajam tiesibam.

Nemot véra minéto, lidzam labot IstenoSanas plana 3.2.apak3punkta Pilnveidot
valsts atbalstu socialo pakalpojumu sanemSand personam ar invaliditati paredzeto
aktivitati, nosakot, ka tiks uzsakts nacionala méroga pilotprojekts atbalsta personas
lémumu piepemsana pakalpojumam personam ar gariga rakstura trauc&jumiem.
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